Municipio de Capanema - PR
Secretaria Municipal da Familia e Evolugdo Social

DECRETO N°7.446, DE 29 DE ABRIL DE 2024.

Institui a Comissdo Municipal para
Enfrentamento das Violéncias (CMEV) contra a
crianga, o adolescente, a pessoa com deficiéncia, a
mulher e a pessoa idosa no Municipio e
regulamenta a atuacdo intersetorial entre as
politicas sociais no enfrentamento e atendimento as
situacOes de violéncias e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAPANEMA Estado do Parang, no uso das
atribuicoes que lhe conferem a Lei Organica Municipal e,

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 23, 11, 227 e 230 da Constitui¢cdo Federal;

CONSIDERANDO a Lei nacional n° 8.069, de 13 de julho de 1990, que dispde sobre o
Estatuto da Crianca e do Adolescente e d& outras providéncias;

CONSIDERANDO o disposto na Lei nacional n® 13.431, de 04 de abril de 2017, que
estabelece o Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente vitima ou testemunha
de violéncia;

CONSIDERANDO o0 Decreto nacional n° 9.603, de 10 de dezembro de 2018, que
regulamenta a Lei Federal n® 13.431, de 04 de abril de 2017;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n°8.116, de 16 de julho de 2021, que regulamenta
Lei Federal n° 13.431, de 04 de abril de 2017 no &mbito do Estado do Parana;

CONSIDERANDO a Resolugdo do CONANDA n° 113, de 19 de abril de 2006, que
dispde sobre os parametros para a institucionalizacdo e fortalecimento do Sistema de Garantia
de Direitos da Crianca e do Adolescente (SGDCA);

CONSIDERANDO a Resolucdo CONANDA n° 169, de 13 de novembro de 2014, que
dispBe sobre a protecdo dos direitos de criangas e adolescentes em atendimento por 6rgdos e
entidades do Sistema de Garantia de Direitos, em conformidade com a politica nacional de
atendimento da crianga e do adolescente prevista nos arts. 86, 87, incisos I, 111, VV e VI e 88, da
Lei n°8.069, de 13 de julho de 1990;

CONSIDERANDO a Resolugdo CONANDA n° 213, de 20 de novembro de 2018, que
dispde sobre estratégias para o Enfrentamento da Violéncia Letal contra criangas e
adolescentes;

CONSIDERANDO o disposto na Lei nacional n® 10.741, de 1° de outubro de 2003, que
dispde sobre o Estatuto da Pessoa ldosa e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 5°, 26 e 27 da Lei nacional © 13.146, de 6 de julho
de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia;

CONSIDERANDO o disposto na Lei nacional n® 11.340, de 7 de agosto de 2006, que
cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°® 10.778, de 24 de novembro de 2003, que
estabelece a notificagdo compulsdria, no territdrio nacional, do caso de violéncia contra a
mulher que for atendida em servicos de saude publicos ou privados;
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CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.431, de 8 de mar¢o de 2023, que institui
0 Programa Mulher Viver sem Violéncia;

CONSIDERANDO a Lei n°1463/2013, que dispde sobre a politica municipal dos direitos
da crianca e do adolescente;

CONSIDERANDO a Lei n°1090/2006., que dispde sobre a politica municipal dos direitos
da pessoa idosa;

CONSIDERANDO a Lei n°1594/2016, que dispde sobre a politica municipal dos direitos
da mulher;

CONSIDERANDO a Lein®1610/2017, que dispbe sobre a politica municipal dos direitos
da pessoa com deficiéncia;

CONSIDERANDO que a intersetorialidade € um dos pilares para a efetivacdo das
politicas publicas focadas na promocao, protecdo e garantia de direitos;

CONSIDERANDO que a Politica de Assisténcia Social possui, em sua natureza, o carater
articulador das demais politicas, no intuito de assegurar atendimento e protecdo integral ao
municipe para enfrentamento e superacdo de situa¢fes de vulnerabilidade e risco social;

CONSIDERANDO a necessidade de desenvolver um trabalho intersetorial e integrado
para enfrentamento das violéncias contra a crianca e ao adolescente, a pessoa com deficiéncia,
a mulher e a pessoa idosa;

CONSIDERANDO a necessidade de instituir e regulamentar uma comissdo municipal
para enfrentamento das violéncias contra a crianca e ao adolescente, a pessoa com deficiéncia,
a mulher e a pessoa idosa como instancia de gestdo intersetorial,

DECRETA:

Art. 1° Fica criada a Comissdo Municipal para Enfrentamento das Violéncias (CMEV)
contra a crianca e ao adolescente, a pessoa com deficiéncia, a mulher e a pessoa idosa no
Municipio de Capanema, nos termos deste Decreto.

Art. 2° A CMEV atuard como um 6rgao colegiado de carater mediador, consultivo e
articulador da Rede de Protecdo Social, a fim de promover a integracdo das politicas publicas
voltadas a toda a populacéo para prevencdo e intervencdo em situacdes de violéncias.

Paragrafo Unico. A organizacdo da rede esta fundamentada em relagfes horizontais,
dindmicas e de multiplos niveis e liderangas, sem hierarquia.

TITULO |
DOS OBJETIVOS

Art. 3° A CMEV tem os seguintes objetivos:

| - articular, mobilizar, planejar, acompanhar e avaliar as a¢Ges intersetoriais dos servigos
e instituicdes envolvidos;

Il - fomentar e subsidiar a implementagdo de servigos governamentais e néo
governamentais que atendam os grupos vulneraveis, as situactes de violéncias e suas familias;

Il - promover a integracéo e articulagdo dos programas, projetos e servicos voltados ao
atendimento, a garantia e a defesa dos direitos fundamentais da crianca e do adolescente, da
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pessoa com deficiéncia, da mulher e da pessoa idosa, em prol da superacao de vulnerabilidades,
riscos e violagdes;

IV - propor e estabelecer protocolos e fluxos de atendimentos das situacdes de violéncia
que contemplem as realidades locais e possibilitem a atuacdo articulada dos érgdos que
compdem a Rede de Protecdo Social;

V - elaborar, propor e implementar instrumentos para atuacdo intersetorial, registros e
diagndsticos;

VI - definir os indicadores e informagdes relevantes para estabelecimento de metas e
procedimentos para monitorar as atividades relacionadas a atuacdo intersetorial no
enfrentamento das violéncias;

VIl - contribuir para formulacdo de critérios e parametros para as politicas publicas
setoriais para protecao das vitimas de violéncias;

VIl - identificar necessidades, propor acbes ou instrumentos necessarios a
implementacdo, acompanhamento, monitoramento e avaliacdo de politicas setoriais, servigos,
programas e projetos relevantes para garantia dos direitos fundamentais das vitimas de
violéncias;

IX - garantir uma comunicagao entre os diversos profissionais e setores que atuardo no
caso para que se evitem sobreposicdes de a¢des, contradicdes entre os varios procedimentos e
encaminhamentos realizados pelos integrantes da Rede de Protecdo Social,

X - debater situacfes de violéncias contra a crianca e adolescente, a pessoa com
deficiéncia, a mulher e a pessoa idosa, a fim de propor a¢des que possam amenizar e/ou superar
as situagbes demandadas nas diversas areas;

X1 - organizar os fluxos e instrumentos de registro para discusséo e acompanhamento dos
casos;

XI1 - configurar-se como espaco de educacéo permanente para capacitagédo e qualificacdo
dos atores da Rede de Protecéo Social;

X111 - compartilhar metodologias, contetidos e conhecimentos;

XIV - propor, incentivar e apoiar a realizacdo de eventos, processos de formacdo
continuada, estudos e pesquisas para o enfrentamento das violéncias;

XV - mobilizar a sociedade para o enfrentamento das situacGes de violéncia através de
campanhas e divulgacdo de informac6es em midias digitais e meios de comunicacao;

XVI - assegurar que as informacgdes sejam compartilhadas e entendidas por todos os
atores da Rede de Protegéo Social para que o atendimento seja qualificado e a protecéo integral,
garantida.

TiTULO 1l
DA COMPOSICAO, ATRIBUICOES E FUNCIONAMENTO DA CMEV
CAPITULO |
DA COMPOSICAO E ATRIBUICOES

Art. 4° A CMEV serd composta por representantes governamentais e ndo governamentais
integrantes da Rede de Protecdo Social
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Art. 5° A Rede de Protecdo Social é uma rede intersetorial constituida pelos servigos,
governamentais € ndo governamentais, relacionados a efetivacdo das politicas publicas de
enfrentamento das violéncias contra a crianca e 0 adolescente, a pessoa com deficiéncia, a
mulher e a pessoa idosa.

Art. 6° A estrutura da CMEV é composta pelos representantes das seguintes politicas e
Servigos:

| - Politica de Assisténcia Social:

a) Servicgos da Protecdo Social Basica;

b) Servicos da Protecdo Social de Média e Alta complexidade.

Il - Politica de Saude:

a) Coordenacéo da Atencdo Primaria a Saude;

b) Coordenacao da Vigilancia Epidemioldgica;

c) Coordenacéo da E-Multi;

d) Centro de Atendimento Psicossocial (CAPS).

I11 - Politica de Educacéo e Cultura:

a) Educacéo Infantil;

b) Ensino Fundamental séries iniciais;

c) Colégios Estaduais;

d) Rede Federal de Ensino;

e) Instituicdes Privadas de Ensino.

IV - Politica de Esporte;

V - Politica de Seguranca Juridica e Legislacdo municipal, por meio da PGM,;

VI - Politica de Seguranca Publica:

a) Policia Militar;

b) Policia Civil.

VII - Conselho Tutelar;

VIII - Associacéo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE);

IX - Espacos de Controle Social:

a) Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA);

b) Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (CMDPI);

c) Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS);

d) Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CMDPD);

e) Conselho Municipal da Mulher;

f) Conselho Municipal de Saude (CMS);

g) Conselho Municipal de Educagéo (CME).

§ 1° Cada 0rgéo, setor ou servico elencado nos incisos do caput deste artigo indicard um
profissional/representante titular e outro suplente para integrar a CMEV, sendo os indicados de
que tratam os incisos de | a V, preferencialmente, ocupantes de cargos efetivos.

§ 2° Os membros indicados serdo nomeados por ato do Prefeito para o exercicio da
representacdo pelo periodo de dois anos, permitida a reconducdo por iguais e sucessivos
periodos.
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Art. 7° S&o atribuicbes da CMEV:

I - articular a previsdo dos recursos financeiros no orcamento municipal para o
desenvolvimento das acdes da Rede de Protecdo Social por meio das secretarias municipais
responsaveis;

Il - mobilizar os érgdos e instituicdes que fazem parte da Rede de Protecdo Social para
discutir, analisar, divulgar e sistematizar os dados das notificacdes de violéncia;

I11 - analisar lacunas e necessidades da Rede de Protecdo Social que prejudicam o bom
desenvolvimento do trabalho intersetorial e propor alternativas para as agfes com 0S
responsaveis;

IV - definir a metodologia, elaborar instrumentos e realizar o monitoramento continuo e
a avaliacdo anual dos documentos de atuacdo da Rede de Protecdo Social, propondo alteragdes
quando necessario e oportuno;

V - propor e organizar atividades de formacao continuada dos profissionais da Rede de
Protecdo Social.

Paragrafo unico. No desempenho de suas atribuigdes, a CMEV sera auxiliada pelo 6rgao
de assessoramento juridico do municipio, que devera dirimir davidas e subsidia-la com as
informacdes necessarias, inclusive na elaboragdo dos instrumentos pactuados.

Art. 8° A CMEV, sempre que necessario, podera contar com a participacdo de outros
orgdos e entidades que integram o SGDCA, inclusive estaduais e federais, bem como tem
autonomia para convidar participantes que possam contribuir com as acdes e proposicoes.

Art. 9° Poderdo ser criadas comissfes tematicas e grupos de trabalho, permanentes ou
temporarias, para o desenvolvimento de atividades especificas relacionadas ao enfrentamento
das violéncias ou para atender demandas pontuais, tais como:

| - estudos e producdo de documentos que subsidiem as a¢cGes da CMEV;

Il - elaboracéo de protocolos e fluxos de atendimento e comunicagéo intersetorial;

111 - elaboracdo de documentos em rede;

IV - organizacgéo de eventos de formagéo continuada;

V - planejamento de campanhas educativas para enfrentamentos das violéncias.

Paragrafo unico. Os produtos finais das comissfes tematicas e grupos de trabalho serdo
aprovados em reunido da CMEV.

Art. 10. A funcéo de representante da CMEV é considerada de interesse publico relevante
e ndo serd remunerada.

Art. 11. A CMEV tera uma mesa diretiva composta por coordenador(a), vice-
coordenador(a) e secretario(a) e, preferencialmente, cada funcéo representando uma politica
social.

Paragrafo unico. A escolha da mesa diretiva sera realizada entre os pares na primeira
reunido apds a constituicdo da CMEV, fazendo constar em ata.

Art. 12. O(a) coordenador(a) e o(a) vice-coordenador(a) da CMEYV terdo por atribuices:
| - convocar e coordenar as reunides ordinarias e extraordinarias;
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Il - organizar as reunides de discussdo dos casos em rede;

Il - elaborar a pauta das reunides e enviar a todos os integrantes da CMEV, com
antecedéncia de, no minimo, dois dias;

IV - convidar outros profissionais para participarem da reunido, quando necessario;

V - prestar informacgdes sobre as demandas e encaminhamentos da Rede de Protecdo
Social aos seus representados;

VI - garantir a guarda e arquivo dos materiais e documentos da CMEV.

8 1° As atribuicdes previstas neste artigo serdo compartilhadas entre o(a) coordenador(a)
e o(a) vice-coordenador(a) da CMEV, para melhor desempenho das atividades e para ndo gerar
sobrecarga.

8 2° O(a) Coordenador(a) e o vice-coordenador(a) terdo mandato anual, permitida a
reconducao por iguais e sucessivos periodos.

Art. 13. O(a) Secretario(a) sera escolhido dentre os representantes dos 6rgdos
governamentais municipais e tera as seguintes atribuigoes:

I - colaborar com a coordenagdo na organizagéo das atividades da CMEV;

Il - registrar a assinatura dos participantes das reunides;

I11 - elaborar os relatorios e atas ou memdrias das reunides;

IV - publicizar as informacdes e os documentos da CMEV aos gestores das politicas
sociais e coordenadores das institui¢cdes, nos e-mails e grupos de WhatsApp dos profissionais.

CAPITULO II
DAS REUNIOES

Art. 14. As decisOes pertinentes a Rede de Protecdo Social serdo viabilizadas através das
reunides da CMEV e das reunides para discussdo dos casos.

Art. 15. As reunides da CMEV serdo realizadas conforme a convocacdo do(a)
Coordenador(a), sempre que necessario, devendo ser realizada, no minimo, uma reunido por
més.

| - na primeira reunido sera elaborado e aprovado o calendario anual das reunies da
CMEV;

Il - o calendério anual devera ser amplamente publicizado aos gestores das politicas
sociais, aos coordenadores dos 6érgdos e servicos, aos conselhos e demais instituicdes que
integram a Rede de Protecdo Social.

Art. 16. As reunides da CMEV séo publicas, podendo qualquer cidaddo ou representante
de entidades publicas ou privadas dela participar e, mediante convite ou prévio requerimento,
fazer uso da palavra.

Paragrafo Unico. Quando houver necessidade de abordar casos com necessidade de
sigilo, as reunides serdo restritas aos membros da CMEV e profissionais convidados.

Art. 17. As reunies para a discussdo dos casos em rede acontecerdo conforme a
necessidade, a partir da comunicagdo dos casos pelos 6rgdos que integram a Rede de Protecédo
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Social a equipe da Protecdo Social Especial da Assisténcia Social, responsavel pela organizacao
das reunifes, devendo ser observadas as seguintes diretrizes:

| - 0 agendamento das reunides e mobilizacao dos trabalhadores envolvidos com o0s casos
a serem discutidos compete aos técnicos da equipe da Protecdo Social Especial;

Il - a pauta com as informacdes e os dados de identificacdo das familias que serdo objeto
de discussdo em rede devera ser publicizada entre os interessados, no minimo, com 48h de
antecedéncia;

I11 - deverd ser garantida a escuta e a participagdo informada e ativa do usuério e de sua
familia no processo de discussdo de caso em rede, com entrega de copia do Plano de Acao
constando os compromissos por ela assumidos durante o periodo de acompanhamento;

IV - as deliberagdes das reunides de estudo de caso serdo registradas no Plano Intersetorial
de Acompanhamento Familiar (PIAF), constando, no minimo, uma breve explanacdo do caso
discutido, as acOes deliberadas, 0s responsaveis, prazo para a execucdo e previsdo de
reavaliacdo e, se necessario, em ata ou memoria, acompanhada da lista dos presentes.

8§ 1° Todos os profissionais envolvidos no acompanhamento intersetorial do caso terdo
acesso a copia do instrumento que trata o inciso IV deste artigo.

§ 2° Para acompanhamento do cumprimento das acBes deliberadas, devera ser
compartilhado documento em rede para anotagdes e observacOes entre os profissionais
envolvidos nos atendimentos.

8 3° No prazo estabelecido para reavaliagéo do caso, o servico ou profissional designado
como responsavel pelo acompanhamento devera solicitar a inclusdo na pauta da reunido mais
préxima.

Art. 18. Todos os integrantes da Rede de Protecdo Social devem observar os principios e
direitos pertinentes no debate dos casos apresentados, além dos principios e deveres de ética e
sigilo profissional.

TITULO Il
DA ORGANIZACAO DO TRABALHO INTERSETORIAL

Art. 19. A Rede de Protecdo Social atuard com a finalidade de integrar as politicas
publicas voltadas a prevencao e intervencdo em situacdes de violéncia contra a crianca e do
adolescente, a pessoa com deficiéncia, a mulher e a pessoa idosa, observando o disposto na
legislacdo federal e estadual especifica para cada grupo vulneravel, a fim de articular as acdes
governamentais e ndo-governamentais da Unido, do Estado e do Municipio.

CAPITULO UNICO
DA RESPONSABILIDADE DOS ATORES, ORGAOS E INSTITUICOES

Art. 20. S&o atribuicGes e responsabilidades comuns de todos os atores e servi¢os que
integram a Rede de Protecdo Social:

| - identificar os sinais de violéncia e prestar atendimento humanizado a todos, seja a
vitima, a familia ou ao agressor;
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Il - acolher todas as vitimas de violéncia de forma humanizada, sem preconceitos e juizos
de valor;

Il - garantir privacidade no atendimento e estabelecer um ambiente de confianca e
respeito;

IV - zelar pelo sigilo das informacdes prestadas pela vitima ou pelo seu responsavel,
comunicando a outros profissionais apenas 0 necessario para garantir o atendimento apropriado;

V - escutar atentamente o relato da vitima ou do responsavel, a fim de obter informacdes
suficientes para identificar as necessidades de atendimento do caso, ainda que preliminares;

VI - avaliar o nivel de gravidade da situagdo de violéncia (possibilidade de risco de vida
ou de repeticdo da violéncia sofrida);

VIl - prestar atendimento de acordo com a especificidade e gravidade do caso,
encaminhando a outros servigos, quando necessario, seguindo os fluxos preestabelecidos;

VIII - orientar as vitimas ou 0s responsaveis sobre seus direitos e deveres, bem como
procedimentos e servigos disponiveis;

IX - notificar os casos de violéncia, sendo obrigatorio o preenchimento da Ficha de
Notificacdo de Violéncia Interpessoal e Autoprovocada do Sistema de Informacédo de Agravos
de Notificacdo (SINAN), conforme fluxos especificos estabelecidos;

X - comunicar imediatamente ao Conselho Tutelar os casos de violéncia contra a crianca
e ao adolescente através da Ficha de Revelacdo Espontanea;

X1 - encaminhar as vitimas de violéncia aos servigos de salde conforme previsto no
protocolo de atendimento;

XII - nos casos de gravidez decorrente de violéncia sexual, orientar as vitimas e suas
familias sobre a possibilidade de interrupcdo da gestacdo, bem como da entrega legal para a
adocao;

X1l - encaminhar, quando necessario, 0s casos moderados e graves de violéncia para
atendimento de satude mental, incluindo a vitima, a familia e o agressor, efetuando relatos
resumidos da ocorréncia e seguindo os fluxos de comunicagéo;

XIV - realizar debates e atividades educativas com a comunidade e profissionais
relacionados as causas, consequéncias e formas para o enfrentamento das diversas violéncias;

XV - incentivar e contribuir na formacéo de grupos de didlogo entre os profissionais e
com as familias para troca de experiéncias e reflexfes sobre estratégias de cuidado, de
fortalecimento de vinculos afetivos, das habilidades protetivas das familias e cuidadores, dentre
outros;

XVI - definir procedimentos, intervencdes e acompanhamentos para o enfrentamento
coletivo e intersetorial das problematicas vivenciadas;

XVII - manter capacitados os profissionais para que identifiquem os sinais de violéncia,
para que prestem um atendimento humanizado a todos, seja a vitima, a familia ou o agressor, e
para que sigam o protocolo de encaminhamento estabelecido;

XVIII - participar de capacitagOes que possibilitem a melhor atuacéo nos casos atendidos
pela Rede.

Paragrafo Unico. As acdes relacionadas ao cumprimento do inciso XVII do caput deste
artigo serdo de responsabilidade dos gestores das Secretarias responsaveis pelas Politicas da
Educacdo, Saude e Assisténcia Social.
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Secéo |
Do atendimento na rede de salde

Art. 21. A atencdo a saude da vitima de violéncia serd realizada por equipe
multiprofissional do Sistema Unico de Satde (SUS), nos diversos niveis de atencio, englobado
o0 acolhimento, o atendimento, o tratamento especializado, a notificagéo e o seguimento da rede.

Art. 22. Nos casos de violéncia sexual, o atendimento devera incluir anamnese, exame
fisico, exames laboratoriais, profilaxia das infeccbes sexualmente transmissiveis,
anticoncepgéo de emergéncia e orientacGes,-além da solicitacao de coleta, da identificacdo, da
descricdo e da guarda de vestigios, quando couber.

§ 1° Para o0 atendimento dos casos previstos neste artigo serd observado o Protocolo de
Atencdo Integral a Salde das Pessoas em Situacdo de Violéncia Sexual: abordagem
multidisciplinar da Secretaria de Estado da Saude do Parana (2021), suas atualizagcdes ou outro
que vier a substitui-lo.

8§ 2° Nos casos de interrup¢do da gestagdo prevista em lei, além do protocolo mencionado
no §1° também serd observado o Protocolo para Interrupcdo da Gravidez Resultante de
Violéncia Sexual do Hospital Universitario do Oeste do Parana (2021), suas atualizacfes ou
outro que vier a substitui-lo.

8§ 3° Os profissionais da rede de saude também deverdo observar os prazos fixados para
cada procedimento e para encaminhamento aos servicos de referéncia, segundo protocolos
vigentes e Fluxo Regional de Atendimento as Pessoas em Situacao de Violéncia Sexual.

§ 4° Aléem do disposto nos §1°, §2° e §3° deste artigo, a vitima de violéncia sera
encaminhada para avaliacdo psicologica e, se necessario, receberd o atendimento
psicoterapéutico aplicavel, de forma prioritaria.

Art. 23. O profissional de saude que receber a contrarreferéncia encaminhara, quando
houver, o relatério de atendimento para a equipe de Protecdo Social Especial da Assisténcia
Social.

Paragrafo Unico. Para garantir o seguimento no atendimento em saude, o0 servi¢co de
atencdo primaéria a salde da area de residéncia da pessoa em situacdo de violéncia realizara a
busca ativa apds receber o encaminhamento dos casos de outros 6rgdos e servicos da Rede de
Protecédo Social.

Secéo Il
Do atendimento na Assisténcia Social

Art. 24. A Assisténcia Social dispora de servicos, programas, projetos e beneficios para
prevencao das situacdes de vulnerabilidades, riscos e violagbes das pessoas vitimas de violéncia
e de suas familias no &mbito da protecdo social basica e especial.

§ 1° A protecdo social basica devera fortalecer a capacidade protetiva das familias e
prevenir as situacdes de violéncia e de violacdo de direitos, alem de direciona-los a Protecéo
Social Especial para o atendimento especializado quando essas situa¢fes forem identificadas.
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8 2° O acompanhamento especializado das pessoas em situacdo de violéncia e de suas
familias sera realizado preferencialmente pela equipe de Protecdo Social Especial em
articulacdo com os demais servicos, programas e projetos do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS).

Art. 25. As equipes da Assisténcia Social deverdo observar os Pardmetros de atuagdo do
SUAS no Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente vitima ou testemunha
de violéncia.

Secao 111
Do atendimento na Educacao

Art. 26. Os profissionais da educacdo que identificarem ou receberem a revelacédo
espontanea da suspeita de violéncias contra a crianca ou adolescente, inclusive no ambiente
escolar, deverao:

I - acolher a crianca ou o adolescente;

Il - providenciar um local apropriado;

I11 - realizar a escuta atenta e sem interrupgdes do relato da crianga ou adolescente;

IV - informar a crianca ou ao adolescente sobre seus direitos e 0s procedimentos
necessarios na Rede de Protecdo Social;

V - registrar o relato da crianca no instrumento previsto no paragrafo Gnico do art 41°. e
seguintes deste Decreto;

VI - comunicar o Conselho Tutelar.

Secéo 1V
Do Atendimento no Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente
(SGDCA) vitima ou testemunha de violéncia

Art. 27. Os 0rgéos, 0s programas, 0S Servicos e 0s equipamentos das politicas setoriais
que integram os eixos de promocao, controle e defesa dos direitos da crianca e do adolescente
compBem o Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente e sdo responsaveis
pela deteccdo dos sinais de violéncia.

Art. 28. A CMEV corresponde ao comité de gestdo colegiada da rede de cuidado e de
protecdo social da crianca e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia previsto no art.
9° do Decreto 9.603, de 2018.

Art. 29. Qualquer pessoa que tenha conhecimento ou presencie acdo ou 0missao,
praticada em local publico ou privado, que constitua violéncia contra crianca ou adolescente
tem o dever de comunicar o fato imediatamente ao Conselho Tutelar ou & autoridade policial,
0S quais, por sua vez, cientificardo imediatamente o Ministério Publico.

Art. 30. Recebida a comunicacdo de que trata o art. 29 deste Decreto, 0 Conselho Tutelar
devera efetuar o registro do atendimento realizado no Sistema de Informacéo para a Infancia e
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Adolescéncia (SIPIA), no qual dever&o constar as informagdes coletadas com o familiar ou o
acompanhante da crianca ou do adolescente e aquelas necessérias a aplicacdo da medida de
protecdo da crianca ou do adolescente.

Art. 31. Os profissionais envolvidos no Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do
Adolescente primardo pela ndo revitimizagdo da crianca ou adolescente e dardo preferéncia a
abordagem de questionamentos minimos e estritamente necessarios ao atendimento.

Paragrafo unico. Podera ser coletada informagdo com outros profissionais do Sistema
de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente, além de familiar ou acompanhante da
crianca ou do adolescente.

Art. 32. Os profissionais da Rede de Protecdo Social deverdo utilizar os procedimentos e
instrumentos previstos na Secdo Il, do Capitulo I, do Titulo Ill deste Decreto para o
atendimento da crianca ou adolescente vitima ou testemunha de violéncia, sem prejuizo do
disposto na legislacdo federal e estadual aplicavel e protocolos especificos.

TITULO IV
DAS COMUNICACOES, INSTRUMENTOS E DOCUMENTOS

Art. 33. A CMEV podera elaborar documentos e/ou instrumentos que facilitem a
comunicacdo, orientacdo e encaminhamentos realizados entre 0s servicos, respeitados 0s
protocolos e fluxos internos.

Art. 34. Os fluxos e instrumentos de atendimento intersetoriais serdo pactuados no &mbito
da CMEV, com a participacao dos diversos 6rgaos e setores que integram a Rede de Protecédo
Social, a fim de evitar a superposicdo de tarefas, priorizar a cooperacdo, estabelecer
mecanismos de compartilhamento das informagdes e definir o papel de cada instancia e servico.

§ 1° Os protocolos e fluxos sdo instrumentos de organizagdo e padronizagdo dos
encaminhamentos entre os servicos de cada politica, os quais poderdo ser elaborados, alterados
ou extintos conforme a demanda apresentada pela Rede de Protecdo Social.

8 2° Os protocolos poderdo ser apresentados na forma de fluxogramas com a devida
descricdo de cada processo.

§ 3° Cada servigo devera elaborar instrumentos normativos, protocolos e fluxos internos
de atendimento, guardada a compatibilidade com os fluxos intersetoriais pactuados na rede.

§ 4° Os protocolos e instrumentos normativos, pactuados na CMEV ou internamente em
cada servico, serdo apreciados e aprovados pelos conselhos das respectivas politicas.

CAPITULO |
DA COMUNICACAO E ATENDIMENTO DOS CASOS DE VIOLENCIA

Art. 35. Os casos suspeitos ou confirmados devem ser notificados e encaminhados dentro
da Rede de Protecdo Social, segundo instrumentos e fluxos pactuados para cada tipo de
violéncia.

Rua Antonio Niehues, n°® 670 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)98401-3602
CNPJ n° 75.972.760/0001-60 - www.capanema.pr.gov.br



http://www.capanema.pr.gov.br/

Municipio de Capanema - PR
Secretaria Municipal da Familia e Evolugdo Social

Art. 36. A CMEV devera elaborar fluxos por segmento populacional para a identificacéo
e atendimento da violéncia contra a crianca e o adolescente, a pessoa com deficiéncia, a mulher
e a pessoa idosa, a ser observado pelos atores da Rede de Protecdo Social.

Art. 37. O servico de porta de entrada que efetuou a primeira verificacdo da situacdo de
violéncia deve realizar os encaminhamentos de acordo com os fluxos pactuados
intersetorialmente.

Paragrafo unico. Considera-se como porta de entrada todo servico, programa ou projeto,
governamental ou da sociedade civil, que prestam atendimento a populacéo.

Art. 38. O atendimento dos casos deve contemplar 0s meios técnicos e metodolégicos
necessarios a preservacdo da integridade fisica, psiquica e moral da vitima de violéncia,
respeitando suas vulnerabilidades.

§ 1° O atendimento devera ser realizado, sempre que possivel, por equipe técnica
interprofissional, respeitando-se a autonomia técnica no manejo das intervengdes.

§ 2° O atendimento devera proporcionar o devido acolhimento a vitima de violéncia,
promovendo a atencdo e o suporte as suas necessidades e peculiaridades.

§ 3° O compartilhamento de informacdes entre os diversos 6rgaos e servicos da Rede de
Protecdo Social devera ser realizado resguardando as questdes éticas e o respeito a privacidade
e ao sigilo.

CAPITULO II
DOS INSTRUMENTOS DE COMUNICAGCAO DA VIOLENCIA
Secéo |
Da Ficha de Notificagéo de Violéncia Interpessoal e Autoprovocada do Sistema Nacional
de Informacéo de Agravos de Notificacdo (SINAN)

Art. 39. A notificacdo dos casos suspeitos ou confirmados de violéncia é obrigatoria e
deve ser efetuada através da Ficha Notificagdo de Violéncia Interpessoal e Autoprovocada do
Sistema Nacional de Informacéo de Agravos de Notificacdo (SINAN) do Ministério da Saude,
pelos diferentes equipamentos e servicos de prote¢do as vitimas considerados porta de entrada.

§ 1° E obrigatdria a entrega da via original da Ficha de Notificagdo no 6rgao responsavel
pela Vigilancia Epidemioldgica municipal, seguindo os fluxos pactuados.

§ 2° A notificacdo de que trata este artigo ndo substitui os instrumentos préprios de
comunicacdo intersetorial dos casos de violéncia, que devem seguir os fluxos especificos
pactuados.

§ 3° Se a vitima de violéncia for crianga ou adolescente, € obrigatdria a comunicacao
imediata ao Conselho Tutelar, seguindo o fluxo de comunicagdo pactuado intersetorialmente.

§ 4° Se a vitima de violéncia for mulher, pessoa com deficiéncia ou pessoa idosa, além
da notificacdo no SINAN, o servico porta de entrada realizara o encaminhamento para a equipe
da Protecdo Social Especial da Assisténcia Social.
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Secéo 11
Dos Procedimentos e Instrumentos para atuagao do Sistema de Garantia de Direitos da
Criancas e do Adolescente vitima ou testemunha de violéncia

Art. 40. Para todos os procedimentos de escuta protegida previstos nesta se¢do, a crianca
ou o adolescente vitima ou testemunha de violéncia deve ser respeitada na sua iniciativa de nao
falar sobre a violéncia sofrida.

Subsecéo |
Da Revelacdo Espontanea

Art. 41. O documento de registro de informagdes da crianca ou adolescente vitima ou
testemunha de violéncia conterd, no minimo:

| - os dados pessoais da vitima;

Il - a descrigdo do atendimento;

I11 - o relato espontaneo, quando houver;

IV - identificacdo do 6rgdo ou servigo que realizou o atendimento; e

V - 0s encaminhamentos efetuados.

Paragrafo unico. O modelo do documento de registro para comunicacdo dos casos de
violéncia terd como referéncia o contido no Anexo Unico do Decreto Estadual n® 8.116, de
2021 ou outro que vier a substitui-lo.

Art. 42. O documento de registro de informagfes de revelacdo espontanea devera ser
preenchido e encaminhado primeiramente ao Conselho Tutelar, com cépia arquivada no érgao
responsavel por sua confeccgdo, precedida, quando necessario, por contato telefénico.

8 1° Ao receber o documento de registro de informagdes de revelagdo espontanea, o
Conselho Tutelar promoverd os encaminhamentos necessarios comunicando, quando houver
indicio de crime, a Policia Civil que iniciara as investigacdes.

§ 2° O arquivamento da cdpia do documento de registro de informacdes de revelagdo
espontanea deve dar-se em pasta propria, fisica ou digital, sob responsabilidade da
administracdo do 6rgdo em que ocorreu sua confecgdo, a qual deve, além das informacgoes
registradas no proprio documento, trazer a identificacdo da pessoa responsavel pela colheita das
informacdes, devendo ser mantido o sigilo da identificacdo da vitima e do profissional que a
colheu.

§ 3° O compartilhamento de informagfes entre 0s 0rgaos e Servigcos necessarios ao
atendimento do caso devera primar pelo sigilo dos dados pessoais da vitima ou testemunha de
violéncia.

8 4° O modelo do documento de registro de informacdes de revelacdo esponténea deve
ser adotado por todos os profissionais da Rede de Protecdo Social.

Art. 43. Para fins de cooperacao entre 0s 0rgaos e servicos, ao receber o documento de
registro de informacdes de revelacdo espontanea o Conselho Tutelar devera dar retorno das
medidas, encaminhamentos e atos realizados para atendimento do caso.
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8 1° A devolutiva acontecera através de e-mail ou outro instrumento utilizado pelo 6rgéo,
precedida, quando necessario, por contato telefonico.

8§ 2° Todas os 0rgéos e servigos que compdem a Rede de Protecdo Social indicardo o e-
mail e 0 nome das pessoas de referéncia para o contato.

§ 3° Compete a CMEYV a organizacéo e constante atualizagdo do nome, telefone e e-mail
das pessoas de referéncia, com ampla divulgagéo entre os servicos da Rede de Protecdo Social.

8 4° Os servigos deverdo compartilhar entre si, de forma integrada, as informacoes
coletadas junto as vitimas, aos membros da familia e a outros sujeitos de sua rede afetiva por
meio de relatérios, em conformidade com o fluxo estabelecido, preservado o sigilo das
informacdes.

8 5° Como instrumentos de acompanhamento, poderdo ser utilizados as discussdes de
caso em rede, o Plano Individual de Atendimento (PIA), o Plano Intersetorial de
Acompanhamento Familiar (P1AF).

8§ 6° Poderé&o ser adotados outros procedimentos, além dos previstos neste regulamento,
quando o profissional avaliar, no caso concreto, que haja essa necessidade.

Art. 44. Apos a revelagdo espontanea nenhum outro profissional devera abordar a crianca
ou adolescente vitima ou testemunha de violéncia sendo mediante os procedimentos adequados
previstos no §1°, do art. 4°, da Lei nacional n° 13.241, de 2017, sendo que o acionamento da
Rede de Protecdo Social e das autoridades policial e judiciaria devera ser promovido pelo
Conselho Tutelar.

Subsecéo Il
Da Escuta Especializada

Art. 45. A escuta especializada é o procedimento realizado pelos 6rgdos da Rede de
Protecdo Social nos campos da educacédo, da salde e da assisténcia social, com o objetivo de
assegurar o acompanhamento da vitima ou da testemunha de violéncia para a superacdo das
consequéncias da violacdo sofrida, limitado ao estritamente necessario para 0 cumprimento da
finalidade de protecdo social e de provimento de cuidados.

§ 1° A crianga ou o adolescente deve ser informado em linguagem compativel com o seu
desenvolvimento acerca dos procedimentos formais pelos quais terd que passar e sobre a
existéncia de servigos especificos da Rede de Protecdo Social, de acordo com as demandas de
cada situacéo.

8§ 2° A busca de informagGes para 0 acompanhamento da crianca e do adolescente devera
ser priorizada com os profissionais envolvidos no atendimento, com seus familiares ou
acompanhantes.

§ 3° O profissional envolvido no atendimento primara pela liberdade de expressdo da
crianca ou do adolescente e sua familia e evitar4 questionamentos que fujam aos objetivos da
escuta especializada.

8 4° A escuta especializada ndo tem o escopo de produzir prova para 0 processo de
investigacdo e de responsabilizacdo, e fica limitada estritamente ao necessario para o
cumprimento de sua finalidade de protecédo social e de provimento de cuidados.
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Art. 46. A escuta especializada sera realizada por profissional capacitado, dentro de um
fluxo de atendimento previamente estabelecido pelos 6rgaos da Rede de Protecdo Social.

Art. 47. A escuta especializada produzird um relatério informativo que obrigatoriamente
devera ser encaminhado ao Conselho Tutelar, que por sua vez, encaminhara aos 6rgaos que
dardo prosseguimento ao atendimento da vitima ou testemunha de violéncia.

8§ 1° No que se refere as informacgdes da escuta da crianca ou adolescente, a transcricao
sera fidedigna ao relato ou narrativa, sem prejuizo de anota¢des da percepg¢do do profissional
que a realizou.

§ 2° O Conselho Tutelar ficara como responsavel por enviar o relatério da escuta
especializada a autoridade policial, no prazo de até 72 horas apds a revelagcdo espontanea.

8§ 3° Na eventualidade da escuta especializada ser realizada na Delegacia, a autoridade
policial encaminhara o relatério ao Conselho Tutelar.

Subsecéo 111
Do Depoimento Especial

Art. 48. O depoimento especial é o procedimento de oitiva de crianca ou adolescente
vitima ou testemunha de violéncia perante autoridade policial ou judiciaria com a finalidade de
producdo de provas e deve ser conduzido nos termos do Ato Conjunto Interinstitucional n°
19/2019 do Tribunal de Justica do Estado do Parana (TJPR) e alteracfes posteriores.

TITULOV
DA CAPACITACAO DOS PROFISSIONAIS DA REDE DE PROTECAO

Art. 49. A Administracdo Municipal devera estabelecer um programa de formacéo
continuada para os profissionais que atuam nos servi¢os da Rede de Protecdo Social para o
desempenho adequado das fungdes previstas neste Decreto.

§ 1° A CMEV contribuird com os gestores das pastas relacionadas para o planejamento
dos processos de capacitacdo dos profissionais, a fim de indicar as tematicas e necessidades
especificas.

8§ 2° A organizacdo e a execucdo do processo de formacdo continuada serdo de
responsabilidade dos 6rgaos gestores das politicas sociais de educacdo, da assisténcia social e
da saude.

8§ 32 Os recursos financeiros para a efetivagdo da formagdo continuada seréo previstos nas
leis orcamentarias municipais para cada politica social.

Art. 50. Cada gestor devera organizar a capacitacdo interna dos profissionais de sua
secretaria para os protocolos especificos da satde, da educacéo e da assisténcia social.

Art. 51. E dever dos gestores e servidores que atuam nos servigos integrantes da Rede de
Protecéo participar das capacitacdes e reunides que serdo realizadas.
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Paragrafo unico. O servidor designado para participar da capacitacdo e/ou reunido da
Rede de Protecdo Social devera compartilhar as informaces recebidas com o restante da equipe
relacionada em sua secretaria, quando pertinente.

TITULO VI
DOS RECURSOS PARA AS ACOES DE ENFRENTAMENTO DAS VIOLENCIAS

Art. 52. A proposta orcamentaria de cada exercicio financeiro devera prever e alocar
recursos publicos destinados a custear as despesas para execucdo de agdes de enfrentamento
das violéncias contra a crianca e o adolescente, a pessoa com deficiéncia, a mulher e a pessoa
idosa, os quais deverdo ser suportados e executados nos programas de governo das Secretarias
de Saude, de Educacédo e de Assisténcia Social, observada a programacéo e a disponibilidade
orcamentaria e financeira de cada 6rgao.

Art. 53. O apoio técnico, logistico, administrativo e financeiro necessario a execucao dos
trabalhos e demandas da CMEV seré fornecido pelos érgdos gestores da Secretaria de Salde,
de Educacdo e de Assisténcia Social, a fim de garantir seu regular funcionamento.

Art. 54. O 6rgéo gestor de Assisténcia Social deverd empregar esfor¢os para promover
as acoes destinadas ao fortalecimento da Rede de Protegéo Social, incumbindo-lhe provocar e
instar as Secretarias de Salde e Educacdo para que aportem recursos suficientes a custear,
dentre outras finalidades:

| - o funcionamento da CMEV;

Il - as acOes de capacitacdo da Rede de Protegéo Social para enfrentamento das violéncias
contra a crianca e ao adolescente, a pessoa com deficiéncia, a mulher e a pessoa idosa;

Il - as campanhas municipais para conscientizacdo, educacdo, prevencdo e
enfrentamento das violéncias contra a crianca e o adolescente, a pessoa com deficiéncia, a
mulher e a pessoa idosa;

IV - as acOes da formacéo e capacitacdo continuada dos Conselheiros Tutelares e dos
membros dos conselhos municipais relacionados as politicas publicas atendidas pela Rede de
Protecdo Social.

8 1° Os recursos mencionados neste artigo ndo impedem que na execucdo dos programas
cada secretaria busque captacOes de outras fontes, inclusive do Fundo Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente (FMDCA), do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
(FMDPI) e do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (FMDPD), em cada
caso.

§ 2° O gestor publico, ao executar os recursos destinados aos programas relacionados ao
enfrentamento das violéncias contra a crianga e ao adolescente, a pessoa com deficiéncia, a
mulher e a pessoa idosa deverdo observar o disposto na legislagdo orcamentéaria, na Lei de
Responsabilidade Fiscal e demais atos normativos infralegais, respeitada a programacdo e a
disponibilidade orcamentéria e financeira de cada 6rgéo.

TITULO VII
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
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Art. 55. Os 0rgdos gestores da Assisténcia Social, da Saude e da Educagdo promoverao
as diligéncias necessarias a composicdo da CMEV no prazo de trinta dias ap6s a publicacao
deste Decreto.

Art. 56. Os gestores dos 6rgdos da Assisténcia Social, da Satde e da Educacao deverédo
garantir a participacdo dos servidores nas atividades da Rede de Protecdo Social, inclusive

reunides e formacgdo continuada, reorganizando os servigos quando necessario.

Art. 57. As propostas de alteracdo deste Decreto deverdo ser discutidas e aprovadas pela
CMEV.

Art. 58. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecoldgica - Estrada
Pargue Caminho do Colono, ao dia 29 de abril de 2024.

Américo Bellé
Prefeito Municipal
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